
Изменения и дополнения в коллективный договор,
зарегистрированный под № 4634 от 14 августа 2020 года.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
«Лицей №8»
г. Красноярск

От работодателя: От работников:

Директор муниципального Председатель первичной профсоюзной
бюджетного общеобразовательного организации муниципального бюджетного
учреждения «Лицей № 8» общеобразовательного учреждения

«Лицей №8»
БогуславскаяЕ. И. Романчук Т.Г.

д.
(подпись Ф.И.О.)

01 ноября 2022 года



Изменения и дополнения в коллективныйдоговор,
зарегистрированныйпод №4634 от 14 августа 2020 года.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
«Лицей № 8»

г. Красноярск
1. На основании собрания трудового коллектива от 25.10.2022 г. стороны

пришли к соглашению внести в Правила внутреннего трудового распорядка
(Приложение № 2 коллективного договора) следующие изменения:

абзац седьмой пункта 2.1.7. признать утратившимсилу.
2. Настоящие изменения в коллективный договор вступают в силус 25

октября 2022 года.



«Лицей № 8»

Е-та! 1ус8@та!Кг5К.ги

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ул. Крупской, 10 В,г. Красноярск, 660062, тел.(8-391)217-80-26, 217-80-29

ОГРН 1022402148438, ОКПО 56904334, ИНН\КПП 2463024482\246301001

Заместителю Главыгорода —ТЯ руководителю департамента
экономической политики
и инвестиционного развития
И.Р. Антипиной

Об уведомительной регистрации
коллективных договоров

Уважаемая Ирина Рэмовна!

Направляю Вам на уведомительную регистрацию акт социального партнерства
изменения и дополнения в коллективный договор муниципального бюджетного
общеобразовательного учреждения «Лицей №8».

№я Представляемая информация
и 660062,г. КрасноярскЮридический адрес организации и1. о Октябрьский район(с указанием районаг. Красноярска): @

ул. Крупской, 10В
660062,г. КрасноярскФактическое место осуществления деятельности но- организации(с указанием районаг. Красноярска): ОЕРОРЕСНО раноР у Р °^Р рока):
ул. Крупской, 10В

85 Образование:
85.1 Образование об-

3 Наименование отрасли экономики, вида деятельности (в ее°|соответствии со статистической отчетностью): 85.4 Образование
дополнительное

4 Среднесписочная численность работающих (ССЧ), в том 84. 8/74`

числе численность членов профсоюза (ЧЧП): ?

Период действияакта социального партнерства:
С 14 июня 2020 года

5. Р ртнерства: по 06 августа 2023
года

Богуславская Елена
Ивановна,директор,

тел. 217-80-26
Ю Романчук ТатьянаФИО, должности представителей сторон, подписавших6. Геннадьевна, предсе-акт социального партнерства, номера телефонов сторон: Вдатель первичной

профсоюзной
организации,

кли тел. 217-80-26
7.|Количество приложенийк акту социального ерства 1
8. Регистрационный номер «ра ( ет )

вующего
_коллективного договора: ие -

Директор МБОУ Лицей № 8

Исполнитель, Еременко О.А., тел. 217-80-29 —°

Вы &тоя о М!ет


